State of Connecticut

.\ COMMISSION ON

DISCRIMINATION IS

ILLEGAL. = =22

CONNECTICUT LAWY EMPLOYMENT, HOUSING, PUBLIC

pl’OhibitS discrimination in: ACCOMMODATIONS, AND CREDIT TRANSACTIONS

On the baSiS Of: gender identity or expression sexual orientation
age genetic information status as a veteran
alienage (employment only) status as a victim of domestic violence
ancestry lawful source of income status as a victim of sexual assault
color (housing and public status as a victim of trafficking in persons
disability a.ccommodations only) criminal conviction
(past and present intellectual, ma.rltal staFu§ (state employment and licensing only)
mental, learning, and physical national origin erased criminal history
disabilities, including, but not race retaliation for protected activity
limited to, blindness, deafness, religious creed (including filing with CHRO)
mobility impairments, and use S€X PN
of a guide dog or guide dog in (including pregnancy,
training) childl.ai.rth and related | % Ty %@
familial status conditions, accommodations &
(housing only) for pregnancy, breastfeeding, Qw% CS?\“E‘
and sexual harassment) reansry,

Do you believe you have been discriminated against? Call us at (860) 541-3400
scan the QR Code or visit https://portal.ct.gov/chro to contact CHRO today.
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LA DISCRIMINACION ES

ILEGAL.

LALEY DECONNECTICUT EmPLEO, VIVIENIDA, ALOJAMIENTOS PUBLICOS Y

COMISION DE
:| DERECHOS HUMANOS
Y OPORTUNIDADES

del Estado de Connecticut

prohibe la discriminacion en TRANSACCIONES DE CREDITO
BasadO en identidad o expresidon de género orientacion sexual
edad informacion genética por ser veterano/a
(solo para empleo) estatus como victima de violencia doméstica

por ser extranjero/a

. fuente licita de ingresos tus como victima de agresidon sexual
ascendencia - & esta ctl g
(solo para vivienda 'y estatus como victima de de la trata de
color o i “hli personas
Ji dad alojamientos publicos)
iscapacida o
estado civil condena penal

(discapacidades intelectuales,
mentales, de aprendizaje y fisicas,

: : solo para empleo vy licencias estatales
origen nacional (solop pleoy )

historial penal eliminado

tanto pasadas como actuales, raza . - :
incluyendo, pero no limitandose creencia religiosa represalias por actividades protegidas
a, ceguera, sordera, problemas sexo (incluyend.o quejas
de movilidad, y el uso de un perro (incluyendo embarazo, parto y presentaciones ante CHRO)
guia o un perro guia en condiciones relacionadas, ® 14 3
entrenamiento) adaptaciones razonables ﬁ %
estado familiar relacionadas con el embarazo, % % : g
(solo para vivienda) lactancia maternay acoso R
sexual) S

¢Cree que ha sido victima de discriminacion? Llamenos al (860) 541-3400, escanee AR
el codigo QR o visite hitps://portal.ct.gov/chro para contactar ala CHRO hoy mismo.
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